
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لغات والترجمةال كلية



 جامعة فاروس بالإسكندرية

 2016/2017 المشاريع البحثية المجتمعية ربيع

                                كلية اللغات والترجمة
 

(14) 

 
 

 
 متطلبات سوق العمل من خريجى كلية اللغات و الترجمة

 
 الطلاب المشاركون :

 من جميع الأقسام 2016/2017فرقة الثانية لدفعة ا . 

 تحت إشراف :

 أ.د/ ليلى كامل 

 ملخص المشروع :

 فكرة المشروع: 

 .متطلبات سوق العمل من كلية اللغات والترجمة

 مراحل المشروع : 

 .أستفسار الطلاب في الأماكن المختلفة

 المشروع : نالهدف م 

 .معرفة المتطلبات في سوق العمل من كلية اللغات والترجمة

 متطلبات سوق العمل من خريجي كلية اللغات و الترجمة

شكك انبثقت فكرة المشروع من تساؤل كثير من طلاب الكلية عن مجالات العمل المتاحة لهم بعد تخرجهم خاصة مع ت

 الإسكندرية. البعض في إيجاد فرص عمل لهم في مدينة

لذا رأينا أن نقوم بأنفسنا بعمل مسح ميداني للكيانات المختلفة في المدينة و مقابلة مسئولي التنمية البشرية لها لمعرفة 

 متطلبات سوق العمل لخريجي الأقسام المختلفة: الإنجليزية، الفرنسية، الصينية، الإسبانية، التركية.

التي تقوم بتدريسها الأستاذة رانيا بسيوني و التي تضم طلاب الخمس  ESP ة في مادةوقع الإختيار على طلاب الفرقة الثاني

 أفراد. 7إلى  6مجموعة تضم كل مجموعة من  15طالب و طالبة تم تقسيمهم إلي  115أقسام و عددهم 

 توجهت كل مجموعة إلى أماكن العمل المحددة مسبقاً و شملت:

 المدارس.-1

 الحضانات.-2

 البنوك.-3

 لفنادق.ا-4

 مصر للسياحة.-5

 مصر للطيران.-6

 ميناء الإسكندرية الجوي.-7

 ميناء الإسكندرية البحري.-8

 شركات الإتصالات.-9

 مكتبة الإسكندرية.-10

 المنطقة الصناعية و برج العرب.-11

 مكاتب الترجمة.-12

 الدهانات(.-الأغذية-الأدوية-شركات )البترول-13

 التلفزيون بالإسكندرية.-14

 

 

 


