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(51نموذج رقم )  

(9002) لائحة  والمعاملات الدوليةليسانس الدرسات القانونية  برنامج  تقرير  

9052/9052للعام الأكاديمي    

فاروس بالاسكندرية جامعة:  

الدراسات القانونية والمعاملات الدولية كلية:  

قسم   -قسم  القمانوا المدول  ال ما  -قسم  القمانوا المدول  العما   -قسم  القمانوا الممدن   قسم : جميع الأقسام :

قس  القانوا  -والمالية العامة   قس  الإقتصاد -قس  الشريعة الإسلامية  -قس  القانوا التجاري  -القانوا الجنائ 

 قس  تاريخ القانوا. -قس  المرافعات -العا 

معلومات أساسية -أ   

برنامج : اس  ال -1 (9002لائحة )ليسانس الدرسات القانونية والمعاملات الدولية     

 أقسا  : 10 الت صص : -9

قسمم  القممانوا  -قسمم  القممانوا الممدول  العمما   -قسمم  القممانوا المممدن  

قس   -قس  القانوا التجاري  -قس  القانوا الجنائ  -الدول  ال ا 

قسم  القمانوا  -والماليمة العاممة  قس  الإقتصاد -الشريعة الإسلامية 

 قس  تاريخ القانوا. -قس  المرافعات -العا 

 سنوات 4 عدد السنوات الدراسية : -3

 مقرر 64(  نظري   ، 160) عدد الساعات المعتمدة / عدد المقررات: -4

 لا ينطبق أسس تشكيل لجاا الممتحنين : -5

 لا ينطبق                 حغير متا                متاح   نظا  الممتحنين ال ارجيين  : -6

 معلومات متخصصة   -ب 

 إحصائيات: -7

 96طلاب الفرقة الرابعة:  عدد الطلاب الملتحقين بالبرنامج: -

الطلاب المقيدوا بهذا البرنامج ه  فقط طلاب الفرقة الرابعة وذلك لأا 

 بالبرنامج الجديد للكلية .طلاب الفرقة الأولى والثانية والثالثة مقيدوا 

 % نسبة نجاح الفرقة الرابعة بفصل ال ريف.25.3 معدل النجاح ف  البرنامج )%(: -

 % نسبة نجاح الفرقة الرابعة بفصل الربيع.25.1
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اتجاه الالتحاق بالبرنمامج  -

)منسممممموبة إلممممممى الأعممممممداد 

الملتحقممة بالبرنممامج  ممملال 

 سنوات(: 3آ ر 

     متناقص    ثابت        متزايد 

العدد متناقص وذلك لأا الكلية تبنت برنامجا جديدا ومن ث  أوقفت تسجيل الالتحاق 

 9015-9014بهذا البرنامج منذ العا  الاكاديمى 

 % 80.7 نسبة الت رج    21  :  عدد ال ريجين نتائج الامتحاا النهائ  : -

توزيع تقديرات النجاح   -

: ) % ( 

 )فصل ال ريف(:الفرقة الرابعة 

 مقبول جيد جيد جدا إمتياز

14.1% 43% 26.8% 11.4% 

 

 الفرقة الرابعة )فصل الربيع(: 

 مقبول جيد جيد جدا إمتياز

4.6 % 48.4% 24% 18.1% 
 

 NARS 9002المعايير القومية الأكاديمية القياسية قطاع كليات الحقوق  المعايير الأكاديمية -8

 مواصفات ال ريج: 

 المواصفات العامة لخريج كلية الحقوق:

 الربط بين فروع  القانوا الم تلفة وتطبيقاتها . 3/1

اكتساب المعارف القانونية ذاتيا من مصادرها المتنوعة )المؤلفمات ، الأحكما  ،  3/9

 الدوريات ، الوسائط الاليكترونية(.

قيممات وآداب تقيممي  الممذات والتوافممق مممع احتياجممات سمموق العمممل ومراعمماة أ لا 3/3

 المهنة 

 إجراء الأبحاث  وكتابة التقارير والمذكرات  3/4

القدرة على عرض وجهة نظره وتأييدها بالحجج القانونية لإقناع الآ رين بلغمة  3/5

 سليمة 

 استيعاب مهارات التفاوض وأساليبه ومن له الحق فيه . 3/6

 المرافعة أما  المحاك  وهيئات التحكي  .  3/7

صممياغة الوثممائق القانونيممة  والقمموانين  والقممرارات الجمهوريممة واللمموائ  وتقممدي   3/8

 الاستشارات 

 استيعاب التطبيقات القضائية وفهمها. 3/2

 متابعة الأبعاد القانونية والتطورات الاقتصادية  والتجارة الدولية . 3/10

 التواصل بلغة أجنبية  واحدة على الأقل .  3/11

 الوسائل التكنولوجية الحديثة ف  الاتصال .است دا   3/19
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 يذكرالمبادئ الاساسيه والنظريات القانونيه الم تلفة. -1-أ المعلومات والمفاهي  : -

يذكر الاسس التم  يقمو  عليهما النظما  الدسمتوري والقمانون  ومبمادئ حقموق  -9-أ

 الانساا والديموقراطية.

 واهميته ف  بناء المجتمع.يشرح دور القانوا ومراحل تطوره  -3-أ

 يسرد مبادئ النظا  القانون  المصري و النظ  القانونية المقارنة. -4-أ

يصممممف التطممممورات الاقتصممممادية و الاجتماعيممممة والتكنولوجيممممة و علاقتهمممما  -5-أ

 بالقانوا وتطبيقاته.

 يوض  مبادئ الشريعة الإسلامية باعتبارها المصدر الرئيس  للتشريع. -6-أ

 ور المنظمات و الاتفاقيات الدولية وعلاقتها بالقانوا الوطنى.يذكر د -7-أ

 يعرف قواعد البحث و التحليل القانون  و أساليب الصياغة القانونية. -8-أ

 يعرف القواعد الحاكمة لآداب و أ لاقيات المهنة. -2-أ

 يذكر مبادئ المعاملات الدولية وتطبيقاتها فى المجالات القانونية الم تلفة. -10-أ

يفسرالنصممو  القانونيممة تفسمميرا سممليما و يسممتنبط  ممما ينطبممق منهمما علممى  -1ب. المهارات الذهنية : -

 الوقائع  محل البحث.

 يحلل الوقائع فى المسائل القانونية الم تلفة.  - 9ب.

 يستنتج الحلول المناسبة للمشاكل القانونية من  لال البحث والتحليل.  - 3ب.

 يست لص الاتجاهات القضائية الحديثة ف  القضايا الم تلفة. - 4.ب

 يقترح و يؤيد رأيه بالحجج القانونية. - 5ب.

 يحلل المعاملاات الدولية والنظريات الاقتصادية. -6ب.

 يكتب التقارير و مذكرات الدفاع. -1ج. المهارات المهنية: - 

 كي .يطبق قواعد المرافعة اما  هيئات القضاء والتح  -9ج.

 يطبق اليات التفاوض.   -3ج.

 يصيغ الدعاوى و الشكاوى فى القضايا الم تلفة. -4ج.

 يطبق قواعد صياغة العقود وتقدي  الاستشارات.  -5ج.

 يميز بين طرق الطعن فى الاحكا  والتظل  من القرارات الم تلفة -6ج.

 يست د  قواعد التوفيق والوساطة والتحكي  الوطنى والدولى. -7ج.

 يطبق مناهج واليات البحثوالتحليل ف  المجالات القانونية والاقتصادية. -8ج.

 يطبق اجراءات وقواعد التعامل مع الأجهزة الحكومية وال اصة الم تلفة. -2ج 

 يطبق قواعد العمل بروح الفريق والتفاعل مع الغير.- 1د. :المهارات العامة  -

 فة ومنها ما يتعلق بالمجال القانون .يست د  مهارات الحاسب الآل  الم تل - 9د.

 يست د  الوسائط المتعددة ووسائل الاتصال الحديثة ف  البحث والتحليل .   - 3د.

 يحلل وجهات نظر المهتمين بالمجالات ذات الصلة.-4د.

 يست د  المصطلحات القانونية المناسبة.   - 5د.

 يطبق طرق التعل  الذات  الم تلفة.-6د.

 معلومات  وال برات الت  يتبادلها مع المت صصين.يحلل ال  - 7د.

 يوضحرأيه فى المسائل ال لافية . -8د.

 يشارك ف  المناقشات مع أقرانه. -2د.
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طممرق دعمم  الطمملاب  ) ذوى  -

القمممممممممممممممدرات المحمممممممممممممممدودة 

 والمتميزين(:

لم  يلتحممق بالبرنممامج طمملاب مممن ذوى القممدرات المحممدودة واا كانممت مبنممى الكليممة 

وسائر مبانى الجامعة تتناسب مع احتياجات الطالب الذى قد يحتماج إلمى اسمت دا  

 كرسى متحرك.  

 أما عن دع  الطلاب فإا الكلية والجامعة نظا  الإرشاد الأكاديم  :

  الدراسممية للطمملاب أثنمماء الفصممل الارشمماد الاكمماديمى يتطلممب متابعممة الحالممة

الأكاديمى حيث يقو  عميد الكلية أو رئيس القس  بترشي  المرشدين المناسبين 

مممن أعضمماء هيئممة التممدريس مممع عممدد مناسممب مممن الهيئممة المعاونممة لعممدد مممن 

 الطلاب. 

 .ويوجد مرشد أكاديم  عا  للكلية 

  وع.ساعات إرشاد أكاديم  بالأسب 6إلى  4ولكل مرشد أكاديم  من 

  ويممت  حممث الطمملاب بكممل الطممرق علممى الاسممتفادة مممن أعضمماء هيئممة التممدريس

 بالكلية واستشارة المرشدين ف  أموره  الأكاديمية وغيرها.

 الدعم للطلاب المتعثرين : 

 طالباً متعثراً. 9يعتبر الطالب الذي ل  يتجاوز متوسط تقديره التراكم   

 عثمممر الفصممملية ويسمممتدعيه  ويتمممابع المرشمممد الأكممماديم  درجمممات الطالمممب المت

لمناقشتها قبمل المواعيمد الرسممية لحنسمحاب ممن المقمررات وذلمك لحثمه علمى 

تحسمممين درجاتمممه أو الإنسمممحاب ممممن المقمممرر اذا كانمممت درجاتمممه سممميئة للغايمممة 

 وستعرضه ل طر الرسوب مما يؤثر على متوسط تقديره التراكم .

  طالممب متعثممر تحممت ويقممو  المرشممد الأكمماديم  بإعممداد ال طممة الدراسممية لكممل

 إشرافه والت  توض   ال طة الزمنية المتوقعة لت رجه.

  ويت  حصر الطلاب المرشحين للتعثر فى المقررات الم تلفة قبل الإمتحانمات

النهائيممة ووضممع الحلممول المناسممبة لهمم  علممى مسممتوى الكليممة مممن ناحيممة رفممع 

 الحرماا وإعادة الا تبار للطلاب وغير ذلك.

  من محاضرات المقرر إلى إرسال  95عن حضور ويؤدي ت لف الطالب %

%  75إنذار أول وثاا على عنوانه حيث أا على الطالب حضور على الأقل 

 من محاضرات المقررات وإلا ترتب على ذلك حرمانه من المقرر.

معممممايير القيمممماس المرجعيممممة  -

 للبرنامج
 NARS 9002المعايير القومية الأكاديمية القياسية قطاع كليات الحقوق 

 دليل البرنامج -
متوافر غير متوافر 

 ودليل الطالب الذى تقدمه الجامعة. 9002لائحة الكلية لعا  

نظمممما  المراجعممممة الدوريممممة   -

 للبرنامج

                  متوافر        غير متوافر 

          سنوي            أكثر من سنة 
 

 تت  المراجعة كلما دعت الحاجة.
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  : توافق الهيكل الأكاديمي للبرنامج مع المستهدف من التعليممدى  -

 اسم المقرر كود المقرر الرقم
مواصفات 

 الخريج
 المعرفة 

 موالفه
المهارات 

 الذهنية
المهارات 

 المهنية

المهارات 
 العامة

5 CVL1 9-3 المدخل للعلوم القانونية  
1-أ  

8-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

5-ب  

1-ج  

3-ج  

4-ج  

8-ج  

1-د  

9-د  

3-د  

4-د  

5-د  

6-د  

9 IS1 9-3 المدخل للشريعة الاسلامية  
1-أ  

6-أ  
  

1-د  

4-د  

3 EC1 10-3 مبادئ الاقتصاد السياسي  

1-أ  

5-أ  

8-أ  

9-ب  

3-ب  

6-ب  

3-ج  

8-ج  

2-ج  

3-د  

7-د  

8-د  

2-د  

4 AX1 8-3 مناهج البحث  
1-أ  

9-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

1-ج  

9-ج  

3-ج  

 

1 AX2 النظم السياسية 
3-1  

3-9  

1-أ  

9-أ  

3-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

5-ب  

8-ج  

2-ج  

1-د  

6-د  

7-د  

8-د  

2-د  

2 PL1 القانون الدستوري 
3-1  

3-9  

1-أ  

9-أ  

3-أ  

4-أ  

8-أ  

1-ب  

 

4-ج  

6-ج  

1-د  

4-د  

6-د  

2 PIL1 التنظيم الدولي 
3-1  

3-9  

7-أ  

10-أ  

9-ب  

6-ب  

3-ج  

7-ج  

3-د  

6-د  

2-د  

8 PHL1 5-3 تاريخ القانون 1-أ  3-ب  8-ج   
9-د  

7-د  

2 CRL1  5الجنائي القانون  
3-1  

3-9  

1-أ  

3-أ  

 

9-ب  

3-ب  

5-ب  

8-ج  
1-د  

6-د  

50 PRIL1 الجنسية ومركز الأجانب 
3-1  

3-9  

1-أ  

9-أ  

3-أ  

5-أ  

6-أ  

7-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

5-ب  

6-ب  

1-ج  

9-ج  

3-ج  

5-ج  

1-د  

9-د  

3-د  
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 اسم المقرر كود المقرر الرقم
مواصفات 

 الخريج

 المعرفة 

 موالفه

المهارات 

 الذهنية

المهارات 

 المهنية

المهارات 

 العامة

55 CVL2 مصادر الالتزام 
3-1  

3-5  

1-أ  

8-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

5-ب  

1-ج  

3-ج  

4-ج  

5-ج  

8-ج  

1-د  

3-د  

5-د  

7-د  

8-د  

2-د  

59 PIL2 القانون ا
 دولي العام
3-9  

3-11  

7-أ  

10-أ  

9-ب  

6-ب  

3-ج  

7-ج  

3-د  

6-د  

2-د  

53 CRL2  9القانون الجنائي  
3-1  

3-9  

1-أ  

3-أ  

4-أ  

 

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

5-ب  

1-ج  

4-ج  

8-ج  

2-ج  

4-د  

5-د  

8-د  

2-د  

54 EC2 10-3 النقود والبنوك  

1-أ  

5-أ  

8-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

1-ج  

3-ج  

4-ج  

1-د  

9-د  

3-د  

4-د  

51 IS2 
أحكام الزواج والطلاق والولاية 

 على النفس والمال
3-9  

1-أ  

6-أ  
  

1-د  

4-د  

52 AX3 3-3 أحكام وتقاليد المهنة  

1-أ  

9-أ  

3-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

5-ب  

1-ج  

9-ج  

4-ج  

5-ج  

1-د  

4-د  

5-د  

52 GEN5 مهارات عرض 

3-19  

3-5  

3-6  

1-أ  

3-أ  

4-أ  

5-أ  

1-ب  

9-ب  

5-ب  

1-ج  

9-ج  

3-ج  

4-ج  

5-ج  

1-د  

9-د  

5-د  

2-د  

58 CVL3 أحكام التزام 
3-1  

3-9  

1-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

8-ج  

 

1-د  

6-د  

8-د  

52 PL2 4-3 القانون الاداري  

1-أ  

9-أ  

3-أ  

1-ب  

9-ب  

1-ج  

2-ج  

1-د  

6-د  

2-د  

90 CRL3  3القانون الجنائي  
3-1  

3-9  

1-أ  

3-أ  

4-أ  

 

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

5-ب  

1-ج  

4-ج  

8-ج  

2-ج  

4-د  

5-د  

8-د  

2-د  

95 CVL4 9-3 أحوال شخصية لغير المسلمين  
1-أ  

9-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

1-ج  
1-د  

9-د  
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 اسم المقرر كود المقرر الرقم
مواصفات 

 الخريج

المعرفة  

 موالفه

المهارات 

 الذهنية

المهارات 

 المهنية

المهارات 

 العامة

99 EC3 10-3 علاقات اقتصادية دولية  

5-أ  

8-أ  

10-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

1-ج  

9-ج  

3-ج  

1-د  

9-د  

3-د  

4-د  

93 PIL3 1-3 قانون دولي انساني  
7-أ  

10-أ  

9-ب  

6-ب  

3-ج  

7-ج  

3-د  

6-د  

2-د  

94 GEN6 5-3 تاريخ حضارة اسلامية 6-أ  5-ب    

1-د  

3-د  

6-د  

8-د  

91 CVL5 العقود المسماة 
3-1  

 
1-أ  

1-ب  

3-ب  

4-ب  

1-ج  

4-ج  

1-د  

9-د  

8-د  

92 PRL1 7-3 قانون المرافعات  
1-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

9-ج  

4-ج  

6-ج  

2-ج  

1-د  

5-د  

92 CRL4  5الإجراءات الجنائية  
3-1  

3-9  

1-أ  

3-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

5-ب  

1-ج  

4-ج  

8-ج  

2-ج  

1-د  

4-د  

5-د  

6-د  

8-د  

2-د  

98 CL1 الأعمال التجارية والتجار 
3-1  

3-9  

1-أ  

8-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

1-ج  

4-ج  

8-ج  

5-د  

7-د  

2-د  

92 AX6 10-3 منظمة التجارة العالمية  
5-أ  

8-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

1-ج  

3-ج  

1-د  

9-د  

3-د  

30 GEN7 5-3 تاريخ حضارة اسلامية 6-أ  5-ب    

1-د  

3-د  

6-د  

8-د  

35 CVL6 
والتأمينات قانون العمل 

 الإجتماعية

3-1  

3-9  

1-أ  

4-أ  

 

1-ب  

9-ب  

 

4-ج 6-د   

39 PL3 القضاء الإداري 
3-8  

3-2  

1-أ  

9-أ  

3-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

1-ج  

9-ج  

4-ج  

1-د  

2-د  
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 اسم المقرر كود المقرر الرقم
مواصفات 

 الخريج

المعرفة  

 موالفه

المهارات 

 الذهنية

المهارات 

 المهنية

المهارات 

 العامة

33 IS3 أحكام الميراث والوصية 
3-9  

3-2  

1-أ  

6-أ  
  

1-د  

4-د  

34 EC4 المالية العامة 
3-1  

3-10  

1-أ  

5-أ  

8-أ  

10-أ  

3-ب  

6-ب  

1-ج  

3-ج  

8-ج  

2-ج  

1-د  

9-د  

6-د  

2-د  

31 GEN8 5-3 تاريخ حضارة اسلامية 6-أ  5-ب    

1-د  

3-د  

6-د  

8-د  

32 PRIL2 قانون التحكيم 
3-6  

3-7  
4-أ  

9-ب  

3-ب  

7-ج  

8-ج  

1-د  

5-د  

8-د  

32 CRL8 9-3 قانون جنائي دولي  
1-أ  

7-أ  

9-ب  

3-ب  

9-ج  

8-ج  

 

1-د  

5-د  

6-د  

38 CL2 قانون الشركات 
3-1  

3-9  

1-أ  

8-أ  

1-ب  

3-ب  

5-ب  

1-ج  

4-ج  

4-د  

2-د  

32 IS4 5-3 أصول الفقه  
1-أ  

6-أ  
  

1-د  

4-د  

40 PRIL3 2-3 القانون الدولي الخاص  
1-أ  

4-ا  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

8 -ج  

1-د  

5-د  

8-د  

45 CVL7 
الملكية والحقوق العينية 

 الأصلية

3-1  

3-9  

1-أ  

4-أ  

1-ب  

3-ب  

4-ب  

1-ج  

4-ج  

8-ج  

9-د  

8-د  

2-د  

49 AX12 قانون الملكية الفكرية 
3-9  

3-2  

1-أ  

9-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

1-ج  

4-ج  

8-ج  

9-د  

6-د  

2-د  

43 CRL5  9قانون الإجراءات الجنائية  

3-1  

3-9  

3-2  

1-أ  

3-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

5-ب  

1-ج  

4-ج  

8-ج  

2-ج  

1-د  

4-د  

5-د  

6-د  

8-د  

2-د  

44 AX4 قانون حماية البيئة 
3-1  

 

1-أ  

9-أ  

3-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

4-ب  

1-ج  

9-ج  

3-ج  

4-ج  

1-د  

9-د  

3-د  

4-د  

41 GEN4 19-3 علاقات عامة 2-أ  9-ب   
3-ج  

2-ج  

1-د  

3-د  

4-د  
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 اسم المقرر كود المقرر الرقم
مواصفات 

 الخريج

المعرفة  

 موالفه

المهارات 

 الذهنية

المهارات 

 المهنية

المهارات 

 العامة

42 CL4 10-3 قانون النقل  
1-أ  

8-أ  

1-ب  

3-ب  

1-ج  

 

1-د  

5-د  

42 PRL2 9-3 قانون التنفيذ الجبري  
1-أ  

4-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

9-ج  

4-ج  

6-ج  

2-ج  

1-د  

5-د  

48 EC5 التشريع الضريبي 
3-1  

 

1-أ  

4-أ  

9-أ  

1-ب  

9-ب  

3-ب  

1-ج  

3-ج  

1-د  

9-د  

42 CVL8 التأمينات العينية والشخصية 
3-1  

3-9  
1-أ  

1-ب  

3-ب  

4-ب  

4-ج  

 

9-د  

6-د  

8-د  

2-د  

10 CL5 الأوراق التجارية والإفلاس 
3-1  

3-2  

1-أ  

8-أ  

1-ب  

9-ب  

1-ج  

8-ج  

1-د  

4-د  

15 IS5 قضايا فقهية معاصرة 
3-2  

3-5  

1-أ  

6-أ  
  

1-د  

4-د  

 

 

 المعوقات الإدارية والتنظيمية  -
الجامعة عمن طريمق النظما  الإداري المركمزي وهمو مما قمد يسماعد الكليمة فم  لا يوجد حيث تدار 

 تحقيق أهدافها.

تقويم طلاب لقياس مدى اكتساب المستهدف من التعليم :  -2  

 

 أدوات التقويم :  -

 

 يت  تقوي  الطلاب من  لال امتحانات تحريرية وشفوية وتكليفات منها أبحاث ودراسات حالة.

من المخرجات التعليمية المستهدفة ما تقيسه الطريقة  

 المعرفة والفهم والمهارة الذهنية والمهارة المهنية امتحان نظرى

والمهارة المهنية المعرفة والفهم والمهارات العامة والقابلة للنقل إمتحان شفوى  

 المعرفة والفهم والمهارات العامة والقابلة للنقل تكليفات

 للطالب في أي مقرر كما يلي :يتم تحديد التقدير النهائي 

 تحريري ف  الأسبوع الثامن من كل فصل دراس .% امتحاا 90 -

% أعمال فصلية ) متروك تنظيمها لعضو هيئة التدريس المسئول عن المقرر وهم  فم     90 -

 الغالب تتضمن امتحانات شفوية وامتحانات قصيرة تحريرية وأبحاث وغيرها من التكليفات(. 

 نهاية الفصل الدراس .% امتحاا ف  60 -

 .%50درجة ، ودرجة النجاح من  100تحسب درجات كل مقرر من  -
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 المواعيد:  -
 وفقاً للتقوي  الجامع  :

  أعمال فصلية :  لال الفصل الدراس 

 امتحاا منتصف الفصل الدراس  : الأسبوع الثامن 

 امتحاا نهاية الفصل الدراس  : الأسبوع ال امس عشر والسادس عشر 

الإعلاا عن نتائج الإمتحانات بعد إنتهائها بأسمبوعين علمى الأكثمر ويكموا ممن يت  

حممق الطالممب تقممدي  التظلمممات ويتممابع كممل مممن العميممد والمرشممد الاكمماديم  للطالممب 

 فحص التظلمات.

ملاحظممممممممممات المراجممممممممممع  -

 مرفق تقرير المراجع ال ارجى ال ارج  :

 الإمكانات التعليمية :  -10

نسمممممممبة أعضممممممماء هيئمممممممة  -

 التدريس إلى الطلاب 
1 :98.5 

مممدى ملاءمممة ت صصممات  -

أعضمممممماء هيئممممممة التممممممدريس 

وتوزيع الأعبماء علميه  طبقماً 

 لاحتياجات البرنامج :

     مناسب     إلى حد ما )غير مناسب ) لماذا؟ 

النسبة مطابقة للمعايير المرجعية الت  تطلبت أا تكوا نسبة الطلاب إلى أعضاء 

50: 1هيئة التدريس   

 المكتبة : -

     مناسب    إلى حد ما)غير مناسب ) لماذا؟ 

 .كتاب  1939 -

 رسالة علمية أجنبية  151 -

 دوريات علمية  134 -

 9016بنك المعرفة المصرى منذ يناير  فىالجامعة  اشتراك -

 المعامل : -

     مناسبة      إلى حد ما )غير مناسبة )لماذا؟ 

،  اللغة الانجليزيمة  بمركمز اللغمة الانجليزيمة مقررات دراسة لمعامل يتوافر للكلية 

الحاسب الآلى  بمركز الحاسمب الآلمى ، كمما يوجمد  وكذلك معامل لدراسة مقررات

 .بالكلية قاعة لمحكمة تدريبية وه  مناسبة لاحتياجات الدراسة

 مناسب إلى حد ما     غير مناسب       الحاسب الآل : -

ممممدى التعممماوا ممممع جهمممات  -

الأعممممال فممم  تممموفير فمممر  

 التدريب للطلاب :

 جاري تفعيل التعاوا مع مكاتب المحاماة لتدريب الطلاب هذا العا . -

حيممث سمميت  تطبيممق  9013ولكممن تمم  مراعمماة ذلممك فممى لائحممة الكليممة الجديممدة  -

 التدريب الميدانى كشرط لت رج الطلاب وحصوله  على درجة الليسانس.

 . جارى انشاء مركز التدريب على مستوى الجامعة -
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أي متطلبمممممممممات أ ممممممممممرى  -

 للبرنامج:
 لا يوجد

 إدارة الجودة والتطوير :  -11

نظمممما  المتابعممممة لجوانممممب   -

 القصور:

   فعال        إلى حد ما       )غير فعال )لماذا؟ 

 تتم المراجعة من خلال : 

 المراجعة الدا لية لملف المقرر -

 استبيانات للطلاب -

 مراجعة الورقة الامتحانية -

 تحديد احتياجات تدريبية  -

 لقاءات منفردة و جماعية  -

 مراجعة دا لية للجلسات التعليمية -

 لجنة تطوير المناهج -

 لجنة تلقى شكاوى الطلاب -

إجممممراءات تطبيممممق لمممموائ   -

 وقوانين الكلية والجامعة:

  مناسبة           إلى حد ما        مناسبةغير 

تعلن قواعد التسجيل والقبول ومتابعة الدراسة بصورة واضحة للطملاب وذلمك  -

من  لال إعلانها على موقمع الجامعمة ويمت  عرضمها وتوضميحها للطملاب فم  

 ساعات الإرشاد الأكاديم .

و يمممو   ممما  لاسمممتقبال الطممملاب الجمممدد. كمممذلك يمممت  تواجمممد المعيمممدين فمممى  -

الطلاب بعد اعلاا نتيجة الثانوية العاممة  الفودكورت لاستقبال اولياء الامور و

 و تستمر اللقاءات يوميا و تتوقف مع البدء للعا  الجامعى.

ممممممممدى فاعليمممممممة نظ ممممممم ا    -

المراجعة الدا لية ف  تطوير 

 البرنامج:

فعالة، حيث تمت  المراجعمة الدوريمة لملمف المقمرر وذلمك كمل فصمل دراسمى  و  -

المنمماهج علممى مسممتوى الجامعممة و  متابعممة الجلسممات التعليميممة و لجنممة تطمموير

 استبيانات الطلاب ويت  عمل الاجراءات التصحيحية بناء عليها.

ملاحظمممممممات الممممممممراجعين  -

ال ممممممارجيين فيممممممما ي ممممممص 

م رجات البرنمامج ومعمايير 

 القياس:

  مرفق تقريرالمراجعة ال ارجية

 مقترحات تطوير البرنامج  :  -19

هيكمممممممممممممممل البرنمممممممممممممممامج                -

 ) المقررات / الساعات(: 

وهمم  مطبقممة علممى  9015-9014تمم  اسممتحداث لائحممة جديممدة منممذ العمما  الأكمماديم  

 طلاب الفرقة الاولى والثانية والثالثة :

ساعة  160ت  ت فيض عدد الساعات المقررة للحصول على درجة الليسانس من 

 ساعة معتمدة. 136معتمدة إلى 
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 لا يوجد مقررات جديدة: -

 لا يوجد التدريب والمهارات: -

مقترحممات قطمماع الأعمممال  -

 لتطوير البرنامج:
 لا يوجد

 لا يوجد المسئول عن التنفيذ : -

 لا يوجد توقيت التنفيذ : -

 

    د. أحمد سمير أحمد ناصر :المسئول عن البرنامج 

     التوقيع :             

 9052/  2/    2التاريخ :  


