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اتيجات التدريس والتعلم والتقويم   استر
 

اتيوية ل تدتةةةةةةةةةةةةةةة لية  تحقيقة  للحةالبر تالحالت تالح   ت لح     د ةاا  الب  ة ت  الحالي   تتبنى  
الكلية  اتةةةةةةةةةةةةةةةب 

 ل بيا  ال ق   
 
اتيوي ل الحالبر تالحالت تالح   ت ت    تكذلك لح     لؤ   تلتةةةةةةةةةةة ل  الكلي  تتيحلا اتةةةةةةةةةةةب 
ال  ةةةةةةةةةةةةةةة ال   ال  ةةةةةةة  ى ق        الحةةةةةةةالبر  لحت  سيةةةةةةة   ال در  تدقةةةةةةةاام  لل  علال  الا ليةةةةةةة   الةةةةةةةالار  ص 

تق ل ال ياا ي .   تال شر
 
اتيجات التدريس والتعلم والتقويم ❖  التر تنتجها الكلية فيما يلى:  استر

 

 طرق تقليدية:  -أ
ال  تللك ا ما    ال قلى ال در.  ذا تت عص الكلي  قلى ت   ع دتة لي  ال    ى تح ثل فى إل  ء ال    ى

 تدت لي  ال   ك ه ت   يس ل تيصيل ال اليت ل لل در.   ت   ع الفيالي  PowerPointات لي  ا 
 

 طرق غتر تقليدية:  -ب
ى  اةة ليةة  الحاليت تت        تتح ثةةل فى    س خ  اتةةةةةةةةةةةةةةةحيةةاات ةة  لح سةةةةةةةةةةةةةةة  

تو يقةة  تحقيقةة  ت  ال عل تالح قيةة ل الن 
ى تف قل ال در تع ال يام تتاز ز     ت تت  لات ت الا لي  د اا  الحالت   ت ا  إلى ت فب 
 : الن 

 

 

  الا لي  الحالي ي  ت  اد  و النشطططط    التعليم الفعال .1
الأتةةةة ل   : تشةةةةو ع ال در قلى ال شةةةة لك  الفا  ل  فى

تاز ز ال شةةةةةةة لك  ال شةةةةةةة   ت  اد  ال ق قشةةةةةةة ل ال ةةةةةةةفي  تال ق  عال    .تال ق قشةةةةةةة ل تالأتشةةةةةةة   الحف قلي 
  الو ة قية  تلتةةةةةةةةةةةةةةةيتة ل    تالاعتض الح ةاس ية . 

مت  الأتشةةةةةةةةةةةةةةة ة  الحفة قلية  تثةل  لسةةةةةةةةةةةةةةة ل الا ةةةةةةةةةةةةةةةا الةذ نى
ت جج جج جج جج ججش  الةةةةةةةةةح ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ةةةةةةةةةيةةةةةةةةةت.  ت جج      ت جج ججدججس اججججججس   جج    Tutorial Classes مججوجج ججمنججش 

ت جج  ت جججج ججش  ، ت ت  جججج ي   Assignmentsت تك  فججس   ت  مججسد  ت  دق ججش  ضيراججش  ت امتنجج     تاجججج ججا 
 Blackboardت ت   م تلا كتي ن ، ت تا  م

 
 

2.   
     Learning) –:(Self التعلم الطاا ر

تالب ثيةة  ت   تشةةةةةةةةةةةةةةةو ع ال در قلى ت   ع ت ةة لال الحالت الةةذا  
 .اد  تي ب  ال يالم الدزت  تتي    ت لاتحخش   ال ياض ع بشكل تسح ل

 

 

 :  Based Leaning) -(Computerالتعلم القائم على التكنولوجيا .3

اتيوي  قلى اتةةةةةةحياان الحخقيلي ي  لحي ب  تيالم تالي ي  تحقيق  تثل ت  ك م الح ةةةةةة يت    تاح ا تلك الاتةةةةةةب 
  .  تاليت ئط الحف قلي  لحاز ز   ت ال ف  يت تت بي   (3D modeling) ثدثي  الأاا متبعات  الق ذ   

 
 
 

 



 

 

و المعلم وال  ب .4   تاز ز تو ب  الحالت تمقت  تعزيز التواصطططططططططم لمر
: بق ء قدق ل تالي ي  إسو بي  تسةةةةةةةةةة ت فى

 .ال در
 

 

5.   
اتيويةةةة  س ين    ةةةة   :    (Cooperative Learning)  التعلم التعطططاو و  فى  هى اتةةةةةةةةةةةةةةةب 

 
ال در اةةةة لا ةةةةل تاةةةة 

م الاام ل ل تشةةةكدل دت ملاتةةة  س لال ت  الياقع الا لى  تخسةةةب ت ت  لال ق لي  تحف    تو يق ل صةةةةب 
 تع تيع  ل لحالت ال سح ا   ت تؤ ل ت لل ق  س  فى تيل الا ل . 

 

ال قاسام تثل :  - ى اتيوي  ا  ب 
ى  ذه الأتب   ت تح ب 

ى قالال الحفخب  ققا ال در .  -1  ز  مم تاالال الح  يل ت ت س  

ى ال در ت ة  س سةةةةةةةةةةةةةةة  ت  إقبة ل ت قلى ق لية  الحالت ت لز ةا ت  ث ح ت   -2 تق ية  قدل ة ل اسوة بية  ب  
 اأ فس ت . 

ى ال در .  -3  تق ي  لتح الحا تن ت الا ل الو  ع  ب  
 
 

وعات .6   تي ب   عص لل د  :التعلم القائم على المشر
  تال ي   فى

ر لح ب   ال ف  يت تال   لال الن 
تش ل ةةةةع ق لي . س خ  دن تحض    ذه ال ش ل ةةةةع ت  يت تس س ل ماالي   الي  دت ت   ع سلي  

 .ت  ي ي  ل ش كل تاقاي 
 
 

 

لاكتشةةةةةةةةةةةةةةةةةةة   تتو بةةةةة  الأ كةةةةة ل تي ب   عص لل در  :    (Experimental Learning) التجريت    التعلم .7
ال تحي ةةةة ةةةة   تز  لال تياا ي   تتل    ى  تالح قي ل الواسام ت  اد  اتةةةةحياان تيحب     

ق ل تع ت ب 
  ال و  

ال الح ةةةةةةةةةة يت للحالت الحو  ن   ت  اد  الق  ل  الأتلي   .فى الاتةةةةةةةةةةحف مم ت  اتةةةةةةةةةةحيملي  ل تتيحب 
 تالحو   . 

 
 

 

اتيجيات التقويم والتق يم .8   ت  يت دماء ال در  : اتةةةةةةةةةةةةةحياان دمتال ت   ت  ا  ل توظيف اسططططططططططططتر
تسةةةةةةةةةةةةة قا فى

 .تتي يه الا لي  الحالي ي  بق ءً قلى القح ئ  تت اسا    ط ال يم تالضاا لال ت
 
 

 

  ق لي ل الح  يت تت است العمتم تالحالي  ل قلى  :التق يم التشطططططططططططار    .9
تشةةةةةةةةةةةةو ع ال در قلى ال شةةةةةةةةةةةة لك  فى

ى الا ح  ن ا ل يضيق ل ال  عتس   .دق    زتدئ ت  تللك لحاز ز الحف قل تت فب 
 
 

 

ل ةةةا  الحاليت ال ةةة ئت قلى ال وح ع  :(Community Based Learning) مع التعلم القططائم على المجت .10
ى اا  ال  علال ت ال شة لك  ال وح اي  ت  اد  تشة ل ةةةةع ا ثي  تياا ي  توح اي    قلى لبط ت تق تة  ب  

 س ين ب   ال در     ل شةةةةة لك  ال وح اي   ا    
 
ى ال  ل  ت ال وح ع ليخين         بق ء الوسةةةةةيل ب  

 
تالك 
لل وح ع   ت ت  اد  ال شةةةةةةةةةةةةةةةةة لكةة  ال وح ايةة  لحالت ال ةة لةة  ت ةة لال داع  تثةةل الا ةةل الو ةة ع  ت  عل  



 

 

ال ت قيت ت اتو   ل ت ت  لال   ى قلى الحق  ر ت سختسةةةةةةةةةة  اب  كب 
 ت  الب 

ً
الا ل ت لحالت تف ين الحا تن االا

 . ت تاليت ل ت تليكي ل ت  شأ    دن تواله دكبر قيم ت تعت   ت تخيا
 
 

  تح ل  الحفخب  الح ليلى  تسل  : النقدي وحم المشطططططططط  تالتفكتر   .11
ت است ت اس ل الح ةةةةةةةة يت ال ا ام الن 

شةةةةةةةةةةةةةةةوع ال در قلى اتةةةةةةةةةةةةةةةحخشةةةةةةةةةةةةةةةة   سلي  الح ةةةةةةةةةةةةةةة يت ال حاةامم تتب  ع قعالات ت  ت  . ية ال شةةةةةةةةةةةةةةةكدل ا اةااق
 الح  ي ي . 

 
12.    

م   : orming)(Brain Stالعصططططططططططططططف الطا تو اتيويةة  سةةالثةة  لح   ع ال  ةة  ى الح ليةةاسةة  ت ال  هى اتةةةةةةةةةةةةةةةب 
 ت ال  ل     هى تشةوع الحفخب  ا اااع  سي  س ين ال    ى ااعض ال شةكل  

ى ال    ى الحف قل البق ء ب  
سة ت ت ال حال ة  ا ةل ال شةةةةةةةةةةةةةةةكلة  ثت س ين ال  ة  ى ا قة قشةةةةةةةةةةةةةةة   ةذه   ت س ين ال در ااعض د كة ل ت ت ت ب 

س ل ت ت ليل   تع ال در ثت ت اسا الأتسةة  تق   ت ساح ا   ذا الأتةةلير قلى إ دل س    الحفخب     ال  ب 
ى قلى تيليا دكب  قال ت  الأ ك ل ت  ياز البق ء قلى د ك ل الأا    .  كب 

 ت إل  ء الح  يت ت الب 
 
 

13.   
ى  : الت وير المهتو ال تالأ ك ل الياقاي .  ت  دقدن ال ق ق  تالسيل ال  لىمقيم ال ح اث    ل ش لك  اليب 

 .  ادقي ل ال  قدت است تل  ق ل ت اتال سي  تيضيق ل تثل ت  لال الاعض ت 
 

 

ى قلى الحفخب  ا ل  ال ةةةقاتل     :   الإلهام والفكر التصطططميى الإبداع و .14 س خ  تاز ز ا اااع ت  اد  الح فب 
  .ت  ي ي  تيحلف تاتحياان تيام تت قي ل  اسام  تاتحخش   تف  يت 

  الب   ق  ال  ةةة مل ال ل    ت 
  ت   ع د ك ل الح ةةة يت تز  مم الالاتةةةح عال فى

حف قل تا   س خ  دن يسةةة ت فى
  .تسحي  ا اااع

الفخع الح ةةة ي    ي     ل ل ال شةةةكدل لعكز قلى الف ت الا    لاسحي   ل ال سةةةحيان تت   ع سلي  ت 
 حضةةةةةةةةةةةةةةة   الفخع الح ةةةةةةةةةةةةةةة ي   تعاسةةل تثةةل الح ليةةل  تالحفخب  ا اةةااع   تالحو  ةة   ت   .ت ةةةةةةةةةةةةةةة ي يةة  تدئ ةة 

 .تالح  يت
 

نامج:  ❖  الت 
و
 نظم التق يم والتقويم ف

 

 دت لي  ت   ت ال در: 
 

 لحت ت   ت ال در اأت لي  تحاامم للحأكا ت  ت     الأ اا  الحالي ي : 
تاتح  ن    س  الف ةةةةةةةةةةةةل الأتح    ل الح       )الأتةةةةةةةةةةةة ل  ال ةةةةةةةةةةةةفيه  اتح  ن تقح ةةةةةةةةةةةةا الف ةةةةةةةةةةةةل الالار   -

 الالار(. 
-  .)  الأتح    ل الا لي  )ت  ي  ل إتبيقي   الف ص تالح  يت الق   ى
 الحكليف ل تاليا ب ل .  -
تق ل الب ثي .  -  ال شر
 الحاليت الحف قلى.  -

 



 

 

ى   ت حت تيز ةةةةع مل  ل الح  يت قلى الأتةة لي  السةة ب  لكع     ل بيا  ال  علال ق لى ات  ظعي ات سو ع ال  لح  
 
ت   

 :  ك لآ  
 :    ط ال  علال الا لي 

 ت  الال   الق  ئي  .  %50الأق    الف لي :  -
 ت  الال   الق  ئي .  %50تت  يت    س  الف ل الالار  -

 :    ط ال  علال القظ   
 ت  الال   الق  ئي .  %40: اتح  ن تقح ا الف ل الالار الأق    الف لي  ت  -
 ت  الال   الق  ئي .  %60الالار    س  الف ل ت   عي تاتح  ن  -

 :  ال  علال  ظ    ت ق لي 
 ت  الال   الق  ئي .  %20اتح  ن تقح ا الف ل الالار:  الأق    الف لي  ت  -
 ت  الال   الق  ئي .  %20   س  الف ل الالار  اتح  ن ت   عي -
 ت  الال   الق  ئي .  %60   س  الف ل الالار  تت  يت -
 

 

A. اتيجيات التعل   تدريس لرنامج العمارة الداخليةيآليات متابعة تنفيا استر
و
 : م والتعلم ف

 

تحضةةةةةةةةةةةةةةة    ةةةذه الآليةةة  تعاقبةةة  تت  يت دماء الأ عام ال اقيةةة  بتقفيةةةذ  : ضططططططططططططططا  ا اام والمتطططابعطططة الم ططططططططططططططتمرة .1
اتيوي . لحت للك ت  اد   ال الأماء العئسسةي الاتةب  تإ عاء ت  ي  ل   تح اا  ت  ل ع الأماء  تاتةحياان تؤرر

 .متل  
 

 

سو  تقفيذ ق لي ل ت  يت متل   لض  ن  يمم الحاليت تالحالت. س خ  اتحياان   :تق يم الجواة والتقويم .2
اليةةةةةةةة ل       تالح  يت     

الةةةةةةةةذا   الح  يت  تثةةةةةةةةل  الويمم  لح  يت  تالأمتال  ال عل  تالاتةةةةةةةةةةةةةةةح دقةةةةةةةة ل   تيحلا 
 .تال عا ا ل الا ي  

 
 

تاحب  تل  الا ةل تالا ح ة قة ل الةاتل ة  دمتال  ة تة  ل حة ااة  تقفيةذ  : ورش العمطم واججتمطاعطات الطدوريطة .3
اتيوي . لحت تق قش  الح ان  تت ليل الا ب ل  تت اس  الي ط  تتب م  الأ ك ل تالحو لر الق       الاتب 

 .اد   ذه الفا لي ل
 

 

ى بتقفيذ   لأقضةةةةةةةةة ء      الحالبرسو  تي ب  الحال   تالاقت ال سةةةةةةةةةح ع   :التدريب والدعمتقديم   .4 ال اق   
  للةةةةك ت   ع ت ةةةة لات ت تت ةةةةاسةةةة  تاع ح ت لضةةةةةةةةةةةةةةة ةةةة ن ت     الأ ةةةةاا  ال  ةةةةامم  

اتيويةةةة   ا ةةةة  فى الاتةةةةةةةةةةةةةةةب 
اتيوي   .ا لاتب 

 
 



 

 

   :تفعيم مشاركة ا طراف الفاعلة .5
  دن تش ل الآلي ل تش لك     ع الأ عا  لال ال ل   ا   فى

ل بغى
ك ء  ى تالشر ى ا مال    ى تال ي ف     ق لي   ت  ال وح ع ال  لىللك ال در تدتلي ء الأتيل تال ال   

  فى
اتيوي  تت است تدسظ ت ت تتس    ت ت  .تح اا  تقفيذ الاتب 

 
 

  ةةةةةةةل  قبل ااء الحالبر  سو  ت اسا الأ اا  الحالي ي  لكل  : تحديد ا  داف والمخرجات المتوقعة .6
ملار  دت تسام تالي ي   ا   لتق تةةةةةةةةةةةةةةة  تع بع  ت  الا  لم الااالي .  ذه الأ اا  سو  دن تخين ت امم  

 .تق ال  لل ي س
 

  اتحياان ت قي ل ت  يت تحقيق  ل ي س ت     ال در للأ اا   : استخدام تقنيات تق يم متعداة .7
ل بغى
 .تالأق    الف لي   تال ق قش لالحالي ي   تثل الااحب لال  تال ش ل ةةةةع  

 
 

سوةة  تعاقبةة  تفةة قةةل ال در تع الةةالتس تال يام الحالي يةة   تةةةةةةةةةةةةةةةياء ت  اد    :متططابعططة تفططاعططم ال  ب .8
  الف ي  الالاتي  دت ت  اد  الح  ي  ل ال سح عم

 .اتحو بح ت فى
 

 

س خ  اتةحياان بي   ل الح  يت تالح  ل ع لح ليل دماء ال در ت  ت    ط ال يم  : تحليم البيانات والتقارير  .9
  ال سةةح بل

اتيوي ل الحالي ي  فى ى الاتةةب    ت سةة  
  ق لي  الحالت  ت   يسةة قا فى

تاتي ل ال عالال    تالضةةاا فى
ا إلى البي   ل

 
اتيوي  ال  ي   اتتق م  .الاتب 

 
 
 
 
 


